Az MTA Nyelvtudomanyi Intézete tekintettel arra,gyoa Magyar Tudomanyos Akadémia 35

éven aluli kutatéi szamara évenként meghirdetiiatgF Kutatoi Dijat”, de ehhez hasonlé dij

az MTA-n kivali kutatok szamara a nyelvtudomanybam létezik, valamint elismerve k6z6s
felelésséglinket az Ujabb kutatoi nemzedékek irant, meielta a

Herman Jozsef Fiatal Kutatoi Dijat.
A dijat 2012-ben legfdljebb keéttaz adott évben 35 évnél nendsébb szakember kapja, aki
nemzetkozi jelerdisédi tudomanyos és publikacios tevékenységet tud felmués ezt
adatolni tudja.

A dijjal személyenként (bruttd) 100,000.- Ft pénzjtalom jar.

Palyazni az Intézet honlapjardl letdlthédbrmanyomtatvanyon lehet az ott szeéefeltételek
teljesitésével. A teljesen felszerelt palyazatokdasi hatarideje:

2012. februéar 29.

A palyazat eredményéira dontés 2012. aprilis 30-ig szlletik meg, a taseke)t emailben
értesitjuk és neviket az intézet honlapjan is kiézse k.

A dijkiosztasra Unnepélyes keretek kozott az Intézeves 6sszmunkatarsi ertekezletén
kerll sor elérelathatélag 2012. majusaban.

A palyazat adatlapja innen letdltbhetvww.nytud.hu/palyazatok/hermanifiatkut/

Feltételek:

* Magyarorszagi munkahely legalabb 2011. februatd (& magyar allampolgarsag nem
feltétel, de az esetleges kifizetéshez magyar ah@esitdo és TAJ szam szikséges)

» A személyazonosité igazolvany (vagy utlevél) néseszlletési itt tartalmazo lapjanak
masolata

* A relevans publikaciok jegyzéke, lefiletg mellékelve a Web of Science, Arts &
Humanities Index, Scopus vagy hasonl6 nemzetkéatbadisokban talalhaté adatokat is

* Fontosabb nemzetkdzi és/vagy hazai hivatkozasok

» Kitoltott adatlap és a palyazo altal alairt nyitatkt, hogy a palyazo az MTA keretébe
tartoz6 munkahellyel — beleértve az MTA-nak az ¢gyekre kihelyezett tamogatott
kutatocsoportjait — nem all munkaviszonyban (I&te#t az Intézet honlapjarol:
http://www.nytud.hu/palyazatok/hermanifiatkut/ad@®012.dok

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy kizarélag naegjelent nivekkel lehet palyazni
(beleértve az internetes nemzetkdzi folyoOiratokad) a birald bizottsag adott esetben a
palyazotél bekérheti egy-egy publikacio eredetdpdlat is, valamint hogy a palyazotol nem
kérink munkahelyi j6vahagyast, javaslatot, illeteerenciakat elismert palyatarsaktol, mivel
kizarolag a palyaz6 tudomanyos és publikaciés tewgkegét értékeljuk.



